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EL RETO: :
TRABAJAR PARA TRANSFORMAR LA EDUCACION DE JALISCO

- Mensaje del Presidente y del Director General de Mexicanos Primero Jalisco -

exicanos Primero  capitulo
Jalisco ha recorrido 2 anos de
trabajo a favor de la educacion
de calidad para las nifas, nifos
y jovenes de nuestro estado. Con la reforma
educativa las bases y las lineas de accion para
la mejora educativa estan puestos, a lo largo
de este ano, en un acompanamiento exigente
hemos logrado ser parte de los cambios en el
sistema educativo.

La armonizacion de la Ley Estatal de Educacion
con las leyes secundarias federales fruto de la
reforma, fue un avance significativo para la
entidad, ya que cumplié con excelencia junto
con Puebla y Tamaulipas de acuerdo a la
valoracion de Mexicanos Primero Nacional,
derivado de ello, las nuevas reglas para el
servicio profesional docente ha dejado atras
las viejas practicas de cacicazgo en torno a la
entrega de plazas, privilegiando ahora el
mérito y el esfuerzo de los verdaderos
maestros.

Ahora la Coordinacion del Servicio Profesional
Docente junto con el INEE regularan la
idoneidad docente, articularan la capacitacién
necesaria y cuidaran que los incentivos
econébmicos sean acordes al trabajo vy
desempeno; ahora los buenos maestros
podran ascender a puestos de supervisor y
director por la via del mérito, desempefo vy

capacidad.

Este ano, Mexicanos Primero capitulo Jalisco
focaliz6 sus esfuerzos de investigacion en la
némina educativa, ya que mas del 94% del
presupuesto educativo se destina a este rubro;
dicho trabajo trajo como consecuencia la

identificacion de irregularidades vy de
problemas administrativos que una vez que se
vayan saneando, generaran ahorros
significativos que podran destinarse a la
equidad salarial en el magisterio y a la calidad

educativa.

En un didlogo propositivo y sustentado en
investigacion sobre las deficiencias del
sistema educativo estatal, se lograron abrir
cauces de comunicacién, de acuerdos y trabajo
con el Gobernador y las autoridades
educativas para trazar un proyecto de trabajo
transexenal orientado a la calidad educativa en
beneficio de las ninas, nifios y jovenes de

nuestro estado.

Con el apoyo de Claudio X Gonzalez, de David
Calderon y del equipo de Mexicanos Primero
Nacional, en Jalisco hemos podido avanzar a
paso agil y seguro en temas de caracter
nacional, pero también se han hecho logros de
caracter local que responden a necesidades y
caracteristicas de nuestro contexto donde la
identidad de Mexicanos Primero Jalisco puede
convertirse en un referente nacional del
trabajo de sociedad civil con gobierno a favor
de la calidad en la educacion.

Es mucho lo que falta por hacerse, sin embargo
estamos avanzando, no con la velocidad
esperada, pero lo estamos haciendo a paso
seguro, con acciones que verdaderamente
impacten el derecho a aprender de los ninos
en las aulas. Agradecemos el apoyo a nuestro
patronato y a los bienhechores de Mexicanos
Primero Jalisco, que con sus aportaciones,
consejo y acompanamiento nos han impulsado

para avanzar en este trabajo.



TESTIMONIOS

3Qué piensan de nosotros?

El premio ABC Jalisco, ha marcado significativamente mi vida profesional, llegé justo cuando
acontecia una crisis en el sistema educativo nacional, cuando yo no sabia que rumbo tomar.
Habia protestas por todos lados, agresividad, violencia, nifios sin clases y una organizacién
investigando y luchando para que no hubiera mas desvios de recursos, para ofrecer a nuestros
ninos un trato mas justo. Mexicanos Primero Jalisco, gracias a esta experiencia pude conocer a
fondo su misién, pude alzar la voz y optar por el camino del servicio desinteresado. Este
reconocimiento ha fortalecido mi compromiso de trabajar hasta el desgaste por contribuir al
desarrollo integral de mis alumnos.

AN

Josué Davalos
Picazo

Ganador del Premio
ABC 2014

Hace tiempo que mis actividades profesionales se han enfocado a la investigacién en el sector

- educativo y haber tenido la oportunidad de desarrollar este tipo de acciones para MP] me ha
permitido constatar como la investigacion es herramienta que activa cambios para la mejora
Omar Oliva de la sociedad.

Sentir como en el desarrollo de la actividad profesional se contribuye a empoderar al

Toscano . : ) g . A
ciudadano a partir de la informacion de resultados de las diferentes investigaciones en que
Investigador he colaborado en esta organizacién no tiene comparacion, en muy pocos proyectos puedes
sentir tan fielmente la satisfaccion del deber cumplido con los mexicanos. Personalmente el
o~ asumir el riesgo de cuestionar las politicas y decisiones de estado en lo educativo, me ha
AN obligado a crecer en la ética social y buscar reposicionarla en la memoria del ciudadano

contemporaneo.

Mexicanos Primero ha hecho en Jalisco lo que todos los ciudadanos debiéramos y quisiéramos
hacer: Devolver a la educacion pablica la calidad académica y formativa que tuvo hasta hace tres
o cuatro décadas. Sus mecanismos de accion tienen la gran virtud de incidir en los vicios y puntos
mas vulnerables del actual sistema educativo, sin demeritar la dignidad y reconocimiento de los
miles de buenos maestros con los que cuenta el Estado, los verdaderos pilares para el desarrollo
de millones de jaliscienses. El peso de esta tarea es enorme, pero nos deja el incuestionable
ejemplo de lograr metas para todos sin mas interés que el de lograr desarrollar un mejor pais. Un
esfuerzo que, sin lugar a dudas, cambiara el rumbo de nuestra historia.

Miguel Angel
Collado

Director de Noticias
Televisa Guadalajara



MEXICANOS PRIMERO

- a favor del derecho de los ninos a aprender -

« Somos una iniciativa ciudadana que busca un cambio en
la cultura civica a través de la educacion de calidad como

,) eje de justicia y prosperidad en el pais.

' e Sustentamos nuestro trabajo en investigacion sélida y en
la vinculacién con distintos sectores sociales que buscan

%{MH{W transformar al estado.

* Impulsamos el derecho a la educacién de calidad a través
]ALISCO de la exigencia y participaciéon ciudadana comprometida.

Nuestra Mision

¢ QUE HACEMOS?

INVESTIGACIONES Y
ESTUDIOS:

DIFUSION Y CAMPANAS:

Nuestra Vision

ACTIVACION
ACTIVISMO:




Proponemos

2 METAS y 4 CAMINOS

Recuperar |a rectoria
Alcanzar al mundo en de |la educacién.
cantidad educativa:
12 anos de escolaridad

promedio. o ELn o
Profesionalizacion

docente.

Alcanzar al mundo en Gastq transparente
calidad educativa: y eficiente.
resultados de nuestros

jovenes mexicanos en

PISA al promedio de la Autonomia escolar
OCDE. y participacion social.

iComo trabajamos?

Proyecto Resultado

Actividad realizada por
Mexicanos Primero
ubicable en el plan anual y
que se desprende de
nuestros principios.

Efecto atribuible a la accion Efecto publico, ajuste de otros
de Mexicanos Primero. actores en sus actitudes,
Evaluable en su cercania a lo decisiones y acciones.
previsto en el plan anual. Un resultado de Mexicanos
Primero puede detonar uno
O tres impactos:
|. Establecer la agenda publica.
2.Fijar los términos de la
discusion.
3.Confluir en las decisiones
correctas.
Es evaluable en su cercania a
la vision y principios de
Mexicanos Primero.

RLHRRL
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Que se cumpla el derecho de las

Fin ultimo ninas, ninos y jovenes a aprender.




IMPACTOS Y RESULTADOS

PROYECTOS

IDEI

REFORMA
EDUCATIVA

0J0
CIUDADANO

GASTO
EDUCATIVO

LOS
INVISIBLES

PROFESIONALIZACION
DOCENTE

RESULTADOS

Confrontamos la realidad educativa en Jalisco, a través de la presentacion del IDEI
2013. Trabajamos con las autoridades de la SE] para establecer acciones concretas.

Participamos activamente en la construccion, revision, deteccion y cambios del
proyecto de la Ley Estatal y contribuimos a las mejoras de la misma

Es un ejercicio en el que se busca constatar que haya una correcta aplicaciéon en el
examen de oposicion y hacer respetar los procesos y la entrega de plazas.

Pusimos a debate el analisis del presupuesto estatal en Educacién, identificando
irregularidades y ahorros, sugiriendo a las autoridades se corrijan y enfoquen a favor
de los nifos y su aprendizaje.

Posicionamos en la conciencia social que cada mexicano tiene derecho a aprender
desde el primer dia de su vida.

Tras el éxito de la convocatoria, el Premio ABC 2014 busca ser punta de lanza para la
participacion de mas maestros y el reconocimiento a su desempeno.

Mantuvimos el acuerdo con Televisa Guadalajara y con SEJ para seguir realizando las
capsulas de "maestros ejemplares" destacando a los docentes que hacen el cambio.



IMPACTOS

Recuperar el maximo nimero de nifos en riesgo de no inscripcion
de primaria a secundaria. Impacto en agosto de 2015

Mediante un trabajo estratégico, se logré impactar en diversos
sectores de la sociedad para mejorar la Ley.

Impactamos para que los procesos de examen a todos los maestros
sean llevados a cabo conforme las reglas correctas.

Se sigue trabajando en mantener al Gobierno del Estado bajo un
correcto uso del recurso en favor de la educacion.

Contribuir en la busqueda de un mecanismo que proteja a los
ninos y ninas.

Seguir ampliando la cobertura de este premio a fin de que sea
conocido en todo el Estado y con ello, reconocer a cada vez mas
maestros en su labor de mejorar la educacion de Jalisco.

IMPACTOS Y RESULTADOS
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INDICE DE DESEMPENO'EDUCATIVO
INCLUYENTE (IDEI)'20114

~Diagnosticar) yeRioponer=

Se presento el estudio indice de
Desempeiio Educativo
Incluyente (IDEI) que evalua las
dimensiones de:

PROPONg

 Aprendizaje

* Eficacia

* Permanencia

* Profesionalizacion docente
* Supervision

* Participacion

El estudio evidencio6 los aciertos
y retos educativos de nuestro
pais, pero sobre todo de nuestra
entidad, por ejemplo: en la
tabla nacional del IDEI, Jalisco
descendié6 en primaria del
puesto 8 al 10 y en secundaria
se mantuvo el décimo octavo
puesto.




Las dimensiones que resultaron mas afectadas en
su desempefio fueron:

Permanecia: Conocida como abandono o desercién
escolar, con los lugares 25 en primaria y 28 en
secundaria en la tabla nacional, la evidencia
muestra que Jalisco es uno de los estados de la
republica mexicana con altos indices de abandono
escolar en educacion primaria y secundaria
compartiendo los altimos lugares con Zacatecas,
Michoacan y Coahuila.

IDEI

Participacion de Padres: La relacion familia
escuela es baja; tanto en primaria como
secundaria se obtuvieron los puestos 25 y26,
haciendo patente que los padres de familia
participan poco en las actividades escolares, lo
cual afecta directamente las otras dimensiones
del IDEL

roraL oe meactos: 29 Impactos

* | Reunicn con Secretaria de Educacicn Jalisco.

* 10 Reuniones con Direccidn de Educacin Basica, Direccidn de
Educacion Secundaria, Direccion de Educacion Primaria,
Direccion de Planeacion y Direccion de Programas
Estratégicos.

* S logro implementar una estrategia entre SEl y 3
municipios de la ZMG para recuperar el maximo nimero de
nifios en riesgo de no inscripcion de primaria a secundaria.

IDEI2013 ENNOMEROS

* 7 Reuniones con encargados de educacion de municipios
de Tlaquepaque, Zapopan y Guadalajara, junto con la
Direccion de Planeacion estratégica. .

* 3 Notas en medios impresos.

* 3 Notas televisivas.

* 3 Entrevistas de radio

* 1900 impactos en redes sociales

10



REFORMA EDUCATIVA

- Gobierno con Intencion.-

Concretar los logros de la Reforma
Educativa al 3° constitucional, requeria de
una correcta armonizacion de la Ley Estatal
de Educacion con las leyes secundarias.
Lograr una adecuada armonizacién implicé
un trabajo fundamentado e intenso de MPJ,
tanto en la revision de la ley local como de
las leyes secundarias federales, trabajo de
redaccion de propuestas para el Ejecutivo,
para las autoridades educativas y para el
congreso del estado.

;OPORTUNIDAD PERDIDA?

Valoracion ciudadana
de la armonizacidn de las leyes educativas
estatales con el Art. 3° I]nnsﬁlunimal.

La estrategia de Mexicanos Primero Jalisco
contribuy6 a que los distintos actores
involucrados dieran la importancia a
obtener una ley de educacio6n a la altura de
las exigencias de la reforma educativa y de
las necesidades locales. En el proceso fue
evidente la intencién del actual gobierno
por sacar adelante el proceso de
armonizacién de la ley con los mas altos
estandares a favor de la calidad educativa
en Jalisco.

Ril Lk sk CElAMEY  (EREIE]
CoAsaLL R N L o
L] LS|

HIDALED VERACRUZ
HUEVOLEON  YUGATAM

En el analisis de todas las leyes votadas en
las distintas entidades de la republica,
Mexicanos Primero valora con excelencia la
Ley estatal de educacion Jalisco junto con
Puebla y Tamaulipas.

Las leyes federales y locales son sdlo un primer pasa.
Por ello sepuiremcs insistendo a ks atoridades

ToTaL oE mpacros: 39 1mpactos , , - ,
* 9 Capsulas Informativas en 'Noticieros Televisa' sobre

* Gestidn Legislativa: 2 Reuniones con Secretario de Gobierno;  'Mitos y realidades de la Reforma Educativa’.

* 4 reuniones con Fracciones Parlamentarias. * 3 Notas en medios impresos.
« Se realizaron 17 trahajos académicos y 1 ConferenciaMagna. © 2 Entrevistas televisivas

* MP) entregd una propuesta de redaccidn de la ley estatal de © 4 Entrevistas de radio
educacion, la cual rescata puntos de la Ley vigente. * 10 243 impactos en redes sociales.




0JO'CIUDADANG

SSocledad convoluntadide cambio

El Ojo Ciudadano es una estrategia

de Mexicanos Primero para ~
monitorear los avances de la el o O
reforma al Art. 3° Constitucional y :
calificar su implementaciéon en " = @
normas, instituciones, procesos y ﬁ. Iu a ano
resultados. L reforma al Ant, 3 Comstitucinnal for u gran logra pam [a FDUCACIDH,

Ahora la clave es la ;IMPLEMENTACION!

MP] a través de su gestion ha grirt
» glojociudadano.org

contribuido a estar monitoreando
con las autoridades el
cumplimiento de los calendarios
establecidos por el INEE y la
Coordinacion de Servicio
Profesional Docente.

Dentro de las acciones concretas se
encuentran:

*La observacion de los
examenes de oposicion.
La entrega de plazas docentes
conforme a los resultados y el
orden de prelacion.
El seguimiento a las
autoridades para que no se
entreguen plazas docentes, de
supervisor y de director si no es
via examen de oposicion.

oraL oe impacros: 14 IMPACTOS

* MP) logra que las autoridades educativas respetaran el : ISegulmlentt{a’docente e no recibio su plaza
calendario propuesto por el INEE para el examen de * e acompano la entrega de plazas conforme al orden

* 7 Cartas al INEE para evitar la entrega de plazas por ° 2 Notas periodisticas
escalafin (no se logrd el examen pero se aplazd lafecha). 1 Entrevista de radio
* | Observacion al INEE por inconformidad de plazas. * 1000 impactos en redes sociales




GASTO EDUCATIVO

- Transparencia y: eficacia -

Inyestigacion)NominaEducacionyjalisco

Dando continuidad al reporte de
(Mal) Gasto 2013, MPJ] detecté que
el 94% del presupuesto educativo
estatal se gasta en nébmina, aunado
a eso la SEJ y el INEGI publicaron
los resultados del CEMABE (Censo
de Escuelas, Maestros y Alumnos
de Educacion Basica y Especial),
mismo que mostré el estado de las
escuelas, el nimero de alumnos vy
maestros del sistema.

Esta informacién motivo al Consejo
Directivo de Mexicanos Primero
Jalisco a poner como tema
prioritario esclarecer el uso del
presupuesto y las posibilidades de
ahorro para re etiquetar la calidad
educativa.

Ante la dificultad de contar con informacion publica del CEMABE que fuera confiable, MP]
realizé una linea de investigacion con fuentes de informacién locales a través de

INFOMEX 'y Secretaria de Educacion Jalisco.

El proceso de trabajo fue el siguiente:

Estructuracion o
Solicitud de

informacion

de tematica a
investigar

Reporte de
resultados

13

Depuracion y
generacion de
bases de datos

Interpretacion
de informacion



GASTO EDUCATIVO

Con la informacién obtenida por decisién del Consejo Directivo, se sometid a un proceso:

* Acercamiento con el Gobernador del Estado y el Secretario de Educacién, para validacion.
Generacion de mesas de trabajo entre MP] y SEJ para profundizar en la informacién vy

ampliando las bases de datos.

Deteccion y validacion de irregularidades en la nébmina.

Propuestas de regularizacidn e identificacion de posibles ahorros

Inicio de procesos administrativos.

PRODUCTOS DE HECHOS RETOS 2015
INVESTIGACION
* Base de datos completa| -« Deteccibn de 3, 400| -« Trasladar el pago de
con la némina estatal y plazas docentes jubiladas a una cuenta
federal irregulares o legales. dentro del IPEJAL
* Sistema de control

Base de datos de
personal irregular o ilegal

en SEJ (Comisionados,
Jubiladas en activo,
Incompatibles y

Comisionados
administrativos).
Documento de analisis

juridico de convenios
irregulares en SEJ.
Base de datos de

tabuladores salariales e
identificaciéon de pagos
excesivos en la n6mina
con propuesta de
regularizacion.
Disminucion de las
observaciones de la
Auditoria Superior de la
Federacion al  gasto
educativo

* Retorno de mas del 60%
de los comisionados con
funciones administrativas
a los centros de trabajo.

* Revisién de mas de 240
Casos de personal
incompatible y se han
turnado 134 casos al
SEPAF para anular plazas
y fincar
responsabilidades
administrativas por cobro
ilegal.

* Retorno  administrativo
de 333 comisionados a
sus centros de trabajo.

administrativo en pago de
noémina

* Revisar el total de los casos
de incompatibilidad para
validar el ndmero de SE] y
los casos turnados a SEPAF

* Monitores de retorno de
comisionados
administrativos y sindicales
a sus centros de trabajo, en
caso de incumplimiento
realizar estrategia

* Cuantificar el ahorro real
con la regularizacion de los
mismos

* Proyecto de investigacion
de ahorro en jubilaciones

sobre todo de salarios
excedidos
* Proyeccion de ndémina
deseable.

14



GASTO EDUCATIVO

GASTO EDUCATIVO en nOMEROS

* 25 Solicitudes de informacion via
by HACIA LA REFORMA EDUCATIVA

trasparencla MEXICANCS iSINO COMENZAMOS AHORA, EL FUTURO DE
A 6 . . . . i NUESTRAS GENERACIONES ESTA EN RIESGO!
Personas trabajando en investigacion y
d iondeh de dat B 3 rn/A\F?LOE?ASETr\ARTUACcClgNNbELA LEY
epuracion de bases de datos HLEBIACDECUNTARE vl S8 IELER RO TR o
_ _ st o . ity e
* 2 Reuniones con Gobernador y Secretario
de Educacion

* | Reunidn con Secretario de Gobierno
* 4 Reuniones de trabajo Secretario de i
educacidn y directivos de area de SEJ Lrommes

AL ART. 3"
* 4 Sesiones de trabajo con personal de LOSC.M.;NTO 7
. : REFOR EDUCAT
transparencia en SE « REFORMA AL ART. 3° CONSTITUCIONAL Ll ira i )

i e b e e e
Edu
* 3 Reuniones de trabajo con Juridico de SEJ

* 19 Reuniones de trabajo con Direccidn
Administrativa y de Personal de SEJ

* 4 Reuniones de trabajo con Direccion de ) .
i HVIZR GASTD
* 19 dias de trabajo dentro de area de L 4} % B

informatica de SEJ para verificacion de
tatos. Estado de la Educacion en México 2013

GASTO EDUCATIVO en mepios

* 7 desplegados con informacion del CEMABE en diarios de
circulacion estatal.
- A SR * Impactos Mural: 41, 532 /virtuales: 20,000
= - * Impactos Informador: 59, 858/virtuales: 130, 000
“ * 2 entrevistas televisivas
* 4 entrevistas radiofanicas

* 36, 869 impactos en redes sociales.




LOS INVISIBLES

- Estadoidella'Educacion en México 2014 -

Mexicanos Primero en su compromiso
por abarcar la educacién basica como
un derecho humano, realizé un

estudio integral sobre la primera
infancia, la importancia de los
primeros dos mil dias en el desarrollo
de los ninos para su futuro en la viday
sobre todo su impacto en la capacidad
de aprender.

Estaga oo b Educacion gn Mesica 2014

MP] realiz6 un estudio de los

indicadores mas importantes

mostrado por el reporte de “Los

invisibles” tropicalizado a la realidad ~

de la entidad; entre los datos I_Us INVI%
actualizados se mostréd los niveles de ~las nifias y lo nifios de 0 2 6 a;
pobreza, desnutricién, falta de ‘ it
registro, maltrato y violencia, falta de

acceso a educacion preescolar y de
atencién basica para la supervivencia.

De la presentacion del reporte en
Jalisco, se derivo una serie de trabajos
tanto con el Gobernador del Estado
como de la primera dama y otros
secretarios del gabinete estatal, con el
fin de desarrollar una politica estatal
que favorezca la creacion de un
“Hogar Institucional para la Primera
Infancia”.

TOTAL DE INPACTOS: 44 IMPACT0S

* 4 Notas periodisticas
* 180 Asistentes a la presentacidn del informe. * 9 Columnas.

* 3 Reuniones con Presidenta del DIF y equipo de SE. * 3 Entrevistas televisivas
* 1 Reunidn con el Gobernador del Estado. * 7 Entrevistas de radio

* MPJ colahord en el proyecto estatal “Niiez avanzando” entre DIF, 34 Publicaciones
SEJ, 31y MPJ para implementar en 2014-2015. * 410 impactos en redes sociales.
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PROFESIONALIZACION DOCENTE

-Premio ABC - - Maestros ejemplares -

Mexicanos Primero Jalisco

ha impulsado el
reconocimiento a la labor
docente como una
profesion de alta
importancia para el

desarrollo del pais, como la
actividad que hace posible
el derecho a una educacién
de calidad. El trabajo en el
reconocimiento y apoyo a
dicha labor nos ha llevado
a desarrollar acciones vy
trabajo con las autoridades
educativas, con la
comunidad en general y
con los medios de
comunicacion.

ABC2014

MaestTos de 1os que apTendermos

La primera entrega del “"Premio ABC Jalisco” se logr6 el pasado 11 de
junio 2014, donde se otorgd el galardon de los mejores maestros a la
Maestra Sandra Alejandra Garcia Silva y al Maestro Josué Davalos
Picazo, asi mismo se reconocié6 a ocho maestros finalistas por su
trabajo realizado a favor de la calidad educativa en sus proyectos.

El evento se celebré en el Auditorio del MAZ con la asistencia de mas
de 300 personas y una gran cobertura mediatica, en ese mismo espacio
se lanz6 la convocatoria del premio ABC 2014.

Como reconocimiento a los dos ganadores, se les entregd la estatuilla
icono del premio ABC, una computadora y un viaje de estudio de
actualizacion al extranjero.

—
£2 CALIL

CAMBIA A ME



PROFESIONALIACION DOCENTE

La iniciativa "maestros ejemplares” surge como un medio
de reconocimiento permanente a los buenos maestros, ya

que cada viernes en los Noticieros de Televisa Guadalajara O O Maesltrus

se presenta una capsula con la biografia de un maestro

que es reconocido por su escuela o comunidad educativa OD Ejamnlaras

por su trabajo a favor de la educacion de calidad.

Las capsulas se desarrollan por iniciativa de Mexicanos Primero Jalisco, con el apoyo de
Televisa Guadalajara y del area de Comunicacion de Secretaria de Educacion Jalisco. 40 capsulas
de entrevistas a maestros ejemplares promovidas por MP] en coordinacién con Noticieros
Televisa Guadalajara.

PROFESIONALIZACION
roraL o€ meactos: 13 impactos EN NUMEROS

* 2 Dos ganadores Premio ABC * 3 Capsulas televisivas promocionales

* 8 finalistas * 3 Notas en medios impresos.
* 300 asistentes a la ceremonia de premiacion. « 500 impactos en redes sociales.
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 Qitos 2016

Proyecto por la calidad educativa transexenal en 5 ejes de trabajo.

Cumplimiento del calendario del ojo ciudadano respecto a
implementacion de la reforma educativa

Estudio de jubilaciones, posible ahorro en némina educativa y ndémina
deseable

Seguimiento a regularizacién del gasto y de la ndmina conforme a lo
detectado

Activacion del area de Participacion en Mexicanos Primero Jalisco,
dirigida a maestros, padres y jévenes (MP] 2.0).

Proyecto de mejora a la ensenanza del idioma inglés 2.0

Hogar institucional primera infancia Jalisco.
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